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Do wszystkich
Wykonawcow

Dotyczy postepowania: ,Swiadczenie ustug w zakresie opiekuna oséb starszych dla Stotecznego
Centrum Opiekunczo-Leczniczego Spdtka z 0.0. w Warszawie”

Zamawiajgcy informuje, ze w postepowaniu prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego
wplynety pytania dotyczace tresci specyfikacji istotnych warunkéw zamodwienia (SIWZ). Zgodnie
z art. 38 ust. 2 Ustawy dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (tekst jedn: Dz.U. z 2019,
poz. 1843) zwanej dalej ustawg Pzp, przekazuje tres¢ pytan i udziela wyjasnien jak ponizej oraz na
podstawie art. 38 ust. 4 ustawy Pzp, zmienia tres¢ siwz niniejszego postepowania, poprzez
wprowadzenie zmian do siwz. Odpowiedzi Zamawiajgcego stanowig zmiane do siwz.

Pytanie nr 1: Czy zamawiajgcy zgodzi sie na wydtuzenie terminu przedtozenia raportu, o ktérym
mowa w ust. 13 § 2 umowy do 5 dni roboczych. Do realizacji zamdwienia bedzie delegowane ponad
25 0sbb, przy czym cze$é personelu bedzie stale rotowaé. Dwa dni robocze na przygotowanie
aktualnego raportu to zbyt krétki termin.

OdpowiedZ: Zamawiajgcy wyraza zgode i zmienia zapis na nastepujacy ,, Wykonawca na kazde
pisemne zgdanie Zamawiajgcego w terminie do 5 dni roboczych przedktadat bedzie: raport stanu i
sposobu zatrudnienia oséb lub oswiadczenia zatrudnionych oséb o otrzymaniu wynagrodzenia oraz
dowody odprowadzenia sktadek ZUS, przez caty okres realizacji przedmiotu umowy”

Pytanie nr 2: Czy zamawiajgcy zgodzi sie na skrécenie terminu ptatnosci wynagrodzenia, o ktérym
mowa w ust. 3 § 5 umowy do 14 dni od daty wptyniecia prawidtowo wystawionej faktury?

OdpowiedZ: Zamawiajacy wyraza zgode i zmienia zapis na nastepujgcy ,Wynagrodzenie,
o ktérym mowa w § 5 ust. 1 wyptacane bedzie w terminie 14 dni od daty wplyniecia do siedziby
Zamawiajgcego prawidtowo wystawionej faktury, potwierdzonej merytorycznie przez upowaznionego
pracownika Zamawiajgcego

Pytanie nr 3: Czy zamawiajacy zgodzi sie na wykreslenie zumowy ust. 1 § 82 Obecne zapisy
umowy zawierajg w sobie sprzecznos¢. Wykonawcy przystuguje prawo rozwigzania umowy z
zachowaniem 1-miesiecznego okresu wypowiedzenia, zgodnie z trescig ust. 5 § 9 umowy. Naktadanie
kary umownej za rozwigzanie umowy jest bezpodstawne.

OdpowiedZ: Zamawiajacy nie wyraza zgody na usuniecie zapisdw. obecnie uregulowane jest tow §
10.
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Pytanie nr 4: Czy zamawiajacy zgodzi sie na dodanie sformutowania ,za kazdy dzien niezgtoszonej
nieobecnosci i niezapewnienie zastepstwa” do pkt d ust. 5 § 8 umowy? Zgtoszenie z wyprzedzeniem
nieobecnosci pracownika wykonawcy umozliwi zamawiajgcemu odpowiednie zaplanowanie pracy.
Nakfadanie kary umownej w takim przypadku jest nieuzasadnione.

Odpowiedz: Zamawiajacy nie wyraza zgode na zmiane zapisu.

Pytanie nr 5: Czy zamawiajgcy zgodzi sie na zmiane kary umownej, o ktérej mowa w ust. 9 § 8 umowy
do 200 zi? Kara w wysokosci 1.000 zt jest niewspdétmierna do rangi uchybienia oraz wartosci
Swiadczonych ustug.

Odpowiedz: Zamawiajacy nie wyraza zgody na zmiane zapisu.

Pytanie nr 6: Czy zamawiajacy odstgpi od wymogu, aby pracownicy bezposrednio uczestniczacy przy
realizacji zamodwienia byli zatrudnieni przez Wykonawce na umowe o prace na zasadach okreslonych
w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (t.j.: Dz. U. z 2019 r. poz. 1040),
okreslonego w rozdziale Ill ust. 6 SIWZ? Biorgc pod uwage harmonogram pracy opiekunéw oséb
starszych (dyzury 12-godzinne) wymég zatrudnienia pracownikdw na umowe o prace drastycznie
podniesie koszty realizacji zamdwienia.

OdpowiedZ: Zamawiajgcy zmienia zapis w SIWZ i umowie w sposdb nastepujgcy. SIWZ— Rozdziat Ill ust.
6 pkt. 1 otrzymuje brzmienie ,Zamawiajgcy wymaga, aby co najmniej 10% pracownikéw bezposrednio
uczestniczacych przy realizacji zamdwienia byli zatrudnieni przez Wykonawce na umowe o prace na
zasadach okreslonych w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (t.j.: Dz. U. z 2019
r. poz. 1040). Natomiast §2 ust. 12 umowy ,Wykonawca w trakcie trwania umowy zobowigzany jest
zatrudni¢ co najmniej 10 % pracownikdw na umowe o prace, zgodnie z warunkami okreslonymi w
specyfikacji istotnych warunkéw zamodwienia, na zasadach okreslonych w art. 22 § 1 ustawy z dnia
26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (tj.: Dz.U. z 2019r. poz. 1040 ze zm.)"

UWAGA: Jednocze$nie zamawiajacy informuje, ze dokonat modyfikacji tresci projektu umowy- do
obrania ze stronu Umowa modyfikacja 7.08.2020

ZARZAD SCOL

Sporzadzita:
Matgorzata Ludwiszewska-sekretarz Komisji.
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MODYFIKACIA SIWZ

Dotyczy postepowania: ,Swiadczenie ustug w zakresie opiekuna oséb starszych dla Stotecznego
Centrum Opiekunczo-Leczniczego Spdtka z 0.0. w Warszawie”

W zwigzku z udzielonymi w dniu dzisiejszym odpowiedziami na pytania, na podstawie art. 38
ust. 4 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamoéwien Publicznych (Dz.U. z 2019 poz. 1843 z pdzn.
zm.) Zamawiajgcy modyfikuje tres¢ Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamoéwienia w sposéb
nastepujacy:

ROZDZIAL lil.

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

ust. 6 pkt. 1.

byto:

Zamawiajgcy wymaga, aby pracownicy bezposrednio uczestniczgcych przy realizacji zamoéwienia byli
zatrudnieni przez Wykonawce na umowe o prace na zasadach okreslonych w art. 22 § 1 ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (t.j.: Dz. U.z 2019 r. poz. 1040).

Jest

Zamawiajgcy wymaga, aby 10% pracownikéw bezposrednio uczestniczacych przy realizacji zamdwienia
byli zatrudnieni przez Wykonawce na umowe o prace na zasadach okreslonych w art. 22 § 1 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (t.j.: Dz. U. z 2019 r. poz. 1040).

ZARZAD SCOL

Sporzadzita:
Matgorzata Ludwiszewska-sekretarz Komisji
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